
Selbsteinschätzung des/der Lernenden
Name / Vorname


Filiale / Abteilung


Ausbildungsperiode


Semester (vom


bis

)

1.
Fachkompetenz (Berufliches Können und Wissen)



4
3
2*
1*
Bemerkungen:
Arbeitet genau und sorgfältig
(
(
(
(


Arbeitet zügig und gleichmässig
(
(
(
(


Sortimentskenntnisse (Branchenkunde)
(
(
(
(


Beratungskenntnisse (Verkaufstechnik)
(
(
(
(


Betriebskenntnisse
(
(
(
(


Bewirtschaftungskenntnisse
(
(
(
(


2.
Methodenkompetenz (Arbeitsverhalten)



4
3
2*
1*
Bemerkungen:
Kann Prioritäten setzen
(
(
(
(


Arbeiten werden termingerecht erledigt
(
(
(
(


Arbeiten werden selbstständig erledigt
(
(
(
(


Übernimmt Verantwortung für Arbeit
(
(
(
(


Ist fleissig und einsatzwillig 
(
(
(
(


Ergreift Initiative
(
(
(
(


Bringt Ideen ein
(
(
(
(


Ist aufmerksam und konzentriert
(
(
(
(


Ist flexibel und vielseitig
(
(
(
(


3.
Sozial- und Selbstkompetenz (Persönliches Verhalten)



4
3
2*
1*
Bemerkungen:
Handelt kundenorientiert
(
(
(
(


Auftreten gegenüber Kunden
(
(
(
(


Ist pünktlich
(
(
(
(


Ist teamfähig
(
(
(
(


3.
Sozial- und Selbstkompetenz (Fortsetzung)



4
3
2*
1*
Bemerkungen:
Erscheint gepflegt 
(
(
(
(


Kann mit Kritik umgehen
(
(
(
(


Ist konfliktfähig
(
(
(
(


Ist motiviert und begeisterungsfähig
(
(
(
(


Ist freundlich
(
(
(
(


Zeigt Bereitschaft zum Lernen
(
(
(
(


Hat eine positive Einstellung zur Arbeit
(
(
(
(


Denkt in Zusammenhängen (vernetzt)
(
(
(
(


4.
Lerndokumentation



4
3
2*
1*
Bemerkungen:
Führt die Lerndokumentation selbst-
ständig
(
(
(
(


Vollständigkeit der Lösungen
(
(
(
(


Qualität der Lösungen
(
(
(
(


5.
Beurteilung der Ausbildung durch die/den Lernende/n (nur vom LN auszufüllen)


4
3
2*
1*
Bemerkungen:
Erhaltene betriebliche Ausbildung
(
(
(
(


Betreuung durch den Berufsbildner
(
(
(
(


Ziele und Massnahmen

Bemerkungen

Ort und Datum:


Unterschrift des/der Lernenden:


Legende

Anforderungen
gut erfüllt = 4
erfüllt = 3
teilweise erfüllt = 2
nicht erfüllt = 1
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